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Circ. n. 101                                        Monte Porzio Catone 08/04/2015 

        Ai docenti neo assunti: 

        Fabrizi, Papale, Pasquariello 

        Ai docenti tutor: 

        Ceccacci, Naldoni 

        p.c. ins.ti Graziano e Perelli 

        Ufficio Personale 

        DSGA 

        Sezioni Circolari Sito Web  

 

OGGETTO: NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO FORMAZIONE IN INGRESSO  

DOCENTI NEO-ASSUNTI 

 

Si comunica che il  MIUR, con nota prot. n. 6768 del 27.02.2015, ha fornito istruzioni circa 

le procedure per la formazione riservata ai docenti neoassunti per l’anno scolastico in corso, 

definendo un’offerta formativa sperimentale che prevede modalità flessibili, più attive e partecipate 

rispetto al recente passato e centrate sulla massima valorizzazione dell’esperienza “sul campo” dei 

docenti, per permettere ad ognuno di essere accolto, all’interno della scuola di servizio, come 

membro attivo della comunità professionale.  
Pertanto nell’Istituzione Scolastica presso la quale  il docente neoassunto è in servizio 

dovranno essere svolte 10 ore di formazione “Peer to Peer” con il supporto del tutor d’Istituto 

assegnato ai docenti neoassunti, come specificato nella nota prot. n. 4939 del 5/372015.  

Nel dettaglio questa attività, svolta in forma di reciproca osservazione in classe, sarà 

articolata come di seguito specificato: 

 3 ore di osservazione del docente neoassunto nella classe del tutor;  

 3 ore di programmazione e sviluppo condiviso (neoassunto e tutor);  

 3 ore di presenza del tutor nella classe del docente neoassunto;  

 1 ora di valutazione sull’esperienza. 

Si allega alla presente il modulo nel quale dovranno essere specificate le ore di formazione 

peer to peer e che dovrà essere riconsegnato in Segreteria, presso l’ufficio Protocollo entro venerdì 

15 maggio 2015. A seguito di presentazione del modulo controfirmato dal docente neo assunto, dal 

docente tutor e dal docente referente del plesso, verrà rilasciato dalla scrivente un Attestato che il 

docente neo assunto dovrà  recapitare al Dirigente Scolastico dell’I.C. Via Matteotti 11 – Cave. 

Si rammenta  che mercoledì 15 aprile dalle ore 15:30 alle ore 18:00 i docenti neoassunti 

sono convocati per il primo incontro del Corso di formazione presso l’I.C. Via Matteotti di Cave. 

L’occasione è gradita per augurare una proficua formazione e crescita professionale ai 

docenti neoassunti nel nostro istituto e per ringraziare anticipatamente i docenti tutor per 

l’accoglienza e la collaborazione tra pari nei confronti dei neoimmessi in ruolo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                 Prof.ssa  Fabiola Tota  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell’art.3, c. 2 del D.lgs. n. 39/93. 
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